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Trabalho voluntario, agricultura organica
e producao de jornais em escolas
movimentam agoes do CDC Apiai




Por as maos a obra. Agir na procura da garantia de
direitos de meninos, meninas e jovens é o que o
Comité de Desenvolvimento Comunitario (CDC) de
Apiai tem feito desde a sua criacdo. Esta segunda
edicao do CDC em foco traz um pouco dos resul-
tados de nossas agoes.

Nas escolas de Ensino Fundamental de Apiai e Itad-
ca, professores e alunos fazem jornais numa criati-
va inovacao pedagdgica (leia na pagina ao lado).
Funcionarios da InterCement, amigos e familiares
também tém inventado coisas por ai! Demonstran-
do o que é ser voluntario (pagina 4), criam inova-
cao social por onde passam!

Na érea da Educacao Infantil, os cerca de 90 profis-
sionais das creches do municipio tém demonstrado
muita dedicacdo em capacitagdes para melhorar o
atendimento as criangas (pagina 5).

O boletim traz ainda uma andlise caprichada sobre
a importancia da agricultura organica, uma das
apostas do programa Futuro Ideal e que comegou a
ser fortalecida neste ano em Apiai (pagina 6).

E claro, comunicar também é acéo. E provocar rea-
coes no outro, despertar sentimentos, levar conhe-
cimento e informagdo. Esperamos que vocé goste
do nosso boletim e, se ainda ndo esta trabalhando
conosco, venha se juntar ao CDC Apiai ao término
da sua leitura. Seja bem-vindo!
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Por Monsenhor Oscar Santos Junior

Envie seu texto para cdcemfoco@gmail.com

A beira do lago, admiro a lua

No espelho d'agua, mistério da altura
0 longe e o perto ficaram sécios

Na cooperag¢ao, o melhor negécio

Partilhar dos dons é receita sabia

Egoismo atroz é depauperante

Quando dois ou trés se entrelacam as maos
Resulta um contagio extasiante

Na comunhao, equilibrio de forcas
Os sitiantes em mutirao

Puxaram num dia trabalhos entao

Ficasse sozinho, levava um tempao

Empresas e clubes de alcance social

Sabem trabalhar para resgatar

A grandeza de alguns que ficaram para tras
Por descuido de agentes ou do capataz

O Comité nessa propaganda

Quer convencer de jeito evangélico
E contagiar de maneira branda
Quem ainda emperra do lado bélico

Parabéns a quem se integrou no grupo
Felizando o tino a dividir o lucro

De um comeco chucro vai-se a perfeicao
Quando o coletivo empolga o coracao.

N

Este boletim faz parte do projeto CDC Comunica, realizado pelo Instituto
Camargo Corréa em parceria com a Oficina de Imagens

Instituto Camargo Corréa: Diretor executivo: Francisco de Assis
Azevedo. Coordenadora de Comunicacao: Clarissa Kowalski. Contato:
instituto@institutocamargocorrea.org.br

Comité de Desenvolvimento Comunitario de Apiai: Associacdo
dos Artesaos de Apiai, Camara Municipal de Apiai, Conselho Tutelar,
InterCement, Pastoral da Salde, Rotary Club, Prefeitura de Apiai,
Prefeitura de Itadca, Secretaria de Cultura e Turismo de Apiai, Secretaria

de Educacéo de Apiai, Secretaria de Educacdo de Itadca, Secretaria de

Promocdo Social de Apiai, Secretaria de Satde de Apiai.
Contato: cdcemfoco@gmail.com

Oficina de Imagens: Secretério Executivo: Adriano Guerra. Edicao:
Eliziane Lara, Filipe Motta e Julia Marques. Producao: Jordania Furbino.
Site: www.oficinadeimagens.org.br

Projeto grafico: Renato Kimo. Diagramacao: Filipe Motta e Jilia
Marques. Foto da Capa: Arquivo CDC Apiai
Impressao: Formato. Tiragem: 1.200 exemplares




ESCOLA IDEAL

Jornal escolar é experiéncia pedagdgica bem sucedida

nos municipios de Apiai e Itadca

Alunos do Ensino Fundamental aprendem géneros textuais e falam sobre cotidiano da escola nos informativos

Por Rosangela Alves, da Secretaria de Educacgdo de Apiai

=
Q.
<<
(%}
e
(=]
T
On
©
o
=3
e
[}
<%}
o
©
=
[}
=
[
=
o
(<7
wv
s
=
(=}
e

O Jornal Escolar Primeiras Letras é um dos projetos
de formacao em educacao realizados pelo Comité de
Desenvolvimento Comunitario (CDC) nos municipios
de Apiai e Itadca, por meio do programa Infancia
Ideal. Desde 2010, por meio da producao de jornais
pelos estudantes, a atividade tem auxiliado os alu-
nos a melhorarem a leitura e a escrita, além de for-
talecer os vinculos da familia com a escola através
do contetdo veiculado nas publicacoes.

Até julho foram impressos 3.200 exemplares, dividi-
dos em duas edi¢des para cada escola municipal. Os
jornais sao publicados a cada dois meses e durante
sua producao sao trabalhados com os alunos géne-
ros textuais como bilhetes, histdrias de vida, textos
opinativos e publicitarios.

Os textos de cada edicao sao elaborados num perio-
do de sete aulas de 50 minutos. Os professores sele-
cionam os textos que sao publicados junto com os
alunos. O material é entreque a coordenacao da es-
cola e diagramado pelos professores de informatica.
Apo6s o retoque final, a impressao é feita pela ONG
Comunicacao e Cultura, criadora do Primeiras Letras
e responsavel pela capacitacao dos professores en-

25 profissionais da rede unicipal ja foram capacitados para trabalhar com o projeto

volvidos na acgdo. Depois que o jornal fica pronto,
outras duas aulas sao destinadas a sua discussao.

Os profissionais da rede de ensino avaliam que o
projeto tem feito muito sucesso entre as criangas.
Num primeiro momento apenas o ndcleo comum de
disciplinas participava da iniciativa. A partir da se-
gunda edicao, em algumas escolas, pode-se obser-
var a contribuicao de outras areas, como Educacgao
Fisica, com desenhos sobre saude, e Lingua Inglesa,
com cruzadinhas e frases.

Além de expandir sua proposta para outras discipli-
nas, o jornal é um veiculo que divulga os demais
projetos realizados nas escolas. Cada crianca tem di-
reito a um exemplar que pode ser levado para casa.
Os pais tém elogiado e sentem-se orgulhosos ao ve-
rem os textos dos filhos publicados. Em depoimento
as escolas, expdem que isso é um incentivo para
melhorar a leitura e a escrita das criancas, que che-
gam em casa empolgadas.

A iniciativa conta com as parcerias do Instituto Ca-
margo Corréa (ICC), Rotary Club e das secretarias de
Educacao de Apiai e Itadca.



IDEAL VOLUNTARIO

Grupos de Acao Ideal Voluntario atuam nas areas

da infancia e da cultura em Apiai

GAIVs sao formados por funcionarios da InterCement e outras pessoas da comunidade

Reformas de creches, melhorias na infraestrutura de
escolas, recreacao em asilos... Todas essas sao ativi-
dades ja desenvolvidas no municipio de Apiai. Cada
uma com objetivos distintos e alcancados de forma
comum: o trabalho voluntario.

O Instituto Camargo Corréa, por meio do programa
Ideal Voluntario, incentiva funcionarios a desenvolve-
rem acoes voluntarias em municipios onde o Grupo
Camargo Corréa tem unidades, como a InterCement
em Apiai.

Quando essas pessoas tém uma proposta de acdo

=
=
@
(=
5]
O
=
9]
2
£
o
=
5
=2
=
<<
S
2
o
[N,

comum, podem montar os Grupos de Acao Ideal Vo-
luntario (GAIVs). Esses GAIVs sao formados por cin-
Co a oito integrantes e podem envolver, inclusive,
quem nao esta diretamente ligado a InterCement,
como os membros do CDC. A ideia é que esses gru-
pos montem projetos em beneficio do bem-estar da
comunidade onde a empresa esta localizada.

A coordenadora de Recursos Humanos da InterCe-
ment em Apiai, Claudia Moraes, explica que o muni-
cipio conta atualmente com GAIVs que se articulam
para recuperar um moinho, montar uma escolinha de
futebol e desenvolver atividades de recreagdo na Ca-
sa Vale (casa de passagem que acolhe meninos e
meninas temporariamente afastados do convivio
com as suas familias).

Existe ainda um GAIV de Apoio e Acompanhamento,
que tem por objetivo garantir o bom andamento dos
projetos de cada um dos programas do CDC no mu-
nicipio — Infancia Ideal, Escola Ideal e Futuro Ideal.
Para um dos integrantes do GAIV de Apoio, Denilson
Pontes, o grupo pode dar suporte e solucionar difi-
culdades de pessoas envolvidas com os projetos.
“Podemos contribuir olhando sob uma ética diferen-
te das pessoas que estao envolvidas. Nosso objetivo
é fazer com que a meta principal do projeto seja al-
cancada como planejado”, explica.

Dia do Bem Fazer

21 de agosto é o Dia do Bem Fazer. Nessa data, to-
dos os funcionarios da InterCement e do Grupo
Camargo Corréa, amigos e familiares sao incentiva-
dos a agir de forma voluntaria. Para este ano, estao
sendo planejadas a¢oes de reforma, pintura, limpeza
e melhoria da infraestrutura de creches e escolas
dentro e fora de Apiai. Claudia Moraes explica que
as acdes vao dar suporte aos projetos em desenvol-
vimento pelo Escola Ideal no municipio.



INFANCIA IDEAL

Professoras em dinamica durante formacao do Grupo Mathema

Foto: Grupo Mathema
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Projeto de Capacitacao para Atendimento Humanizado traz
formacao para profissionais da Educacao Infantil

Cerca de 90 profissionais tém participado das capacitacdes no municipio

Por Alessandra Oviedo, da Secretaria de Educacdo de Apiai

O projeto Capacitacao para o Atendimento Humani-
zado da Educacao tem como objetivo melhorar a
qualidade do atendimento da educagao para crian-
cas de 0 a 6 anos no municipio, através da formacao
continuada de todos os profissionais do setor.

Agora em sua segunda fase, a iniciativa propde um
conjunto de agbes complementares a fase 1, promo-
vendo a formagdo continuada dos profissionais dos
Centros Municipais de Educacdo Infantil (Cemeis)
que atendem criangas de 0 a 3 anos, com base na
metodologia proposta pelo Instituto Avisa La.

Na faixa etaria de 4 a 6 anos, propde-se desenvolver
formacao especifica para profissionais da educagao
que atendem essas criangas. A acao tem como base
a metodologia do Grupo Mathema, organizacao que
atrela grupo de estudos sobre a matematica e o de-
senvolvimento conjunto de praticas pedagdgicas.

O Mathema Assessoria e Acompanhamento Escolar
estrutura-se por nlcleos com caracteristicas e propd-
sitos bem definidos para atender aos diferentes seg-

mentos de atuagao, contando com um grupo de pes-
quisadores e formadores que participam de estudos
e pesquisas em cursos e universidades envolvendo
educacao matematica.

Apiai tem hoje cerca de 90 profissionais na
Educacao Infantil, divididos em coordenadores peda-
gdgicos, professores e psicopedagogas. Todos
participam das capacitacoes. Nelas, a equipe do
Mathema propicia embasamento tedrico e reflexao
sobre a pratica de temas que desafiam os profissio-
nais no seu ensinar, por meio de debates, estudos,
relato de praticas e o desenvolvimento de um conhe-
cimento préprio sobre o tema em questao.

Os encontros ocorrem uma vez por més no Sigma,
em dois grupos — um no periodo da manha e outro
no periodo da tarde. A cada encontro, além da dis-
cussao do tema apresentado, ha atividades praticas,
pensadas para que depois sejam aplicadas em sala
de aula. Sempre ha tarefas a serem cumpridas com
os alunos e cujos resultados sao discutidos nos en-
contros seguintes.



FUTURO IDEAL

Agricultura organica é tema de novo projeto desenvolvido pelo

Futuro Ideal em Apiai

Parceria envolve CDC e associagdes dos produtores dos bairro Garcia e Ribeirao dos Pontes

Por Gabriel Braga Martone, diretor de Meio Ambiente de Apiai e engenheiro florestal

O Instituto Carmago Corréa, em parceria com a In-
terCement, o BNDES, o Instituto Meio, a Prefeitura e
a Associacao dos Pequenos Produtores Rurais do
bairro Garcia desenvolve em Apiai o projeto Semean-
do Futuros: agricultura familiar e sustentavel. Entre
outras acoes, o projeto prevé investimentos em infra-
estrutura para conversao de propriedades familiares
para a agricultura organica e a capacitacdao de fami-
lias para a atividade. O objetivo é fortalecer a agri-
cultura familiar sustentavel no municipio.

Em Apiai, o setor é liderado pela Associacao dos Pro-
dutores do Bairro Garcia e pela de Ribeirdo dos Pon-
tes. Com aproximadamente 70 familias de
produtores, as associacdes cultivam diversos produ-
tos que sao comercializados regionalmente e tam-
bém direcionados para o Programa Federal de
Aquisicao de Alimentos (PAA).
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O municipio, com sua abundancia de recursos natu-
rais, deve apostar no setor e aproveitar tanto ecolo-
gicamente como economicamente os beneficios da
natureza e ser exemplo na construcao de socieda-
des sustentaveis.

Novidade ou retorno?

A humanidade tem se debrucado sobre as questdes
que afetam diretamente a saide humana, a do meio
ambiente e a sua preservacao. Por isso, a agricultura
se tornou questao de seguranca alimentar e susten-
tabilidade — palavras na moda, mas de dificil imple-
mentagdo. Trata-se do abandono de antigos
paradigmas e da construcao de novos.

Tentando solucionar estas questdes surgiu o movi-
mento da agricultura ecoldgica, que resultou na
agricultura organica.
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A agricultura organica é benéfica ao meio ambiente e a saiide humana
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Lavoura com agricultura orgénica em Apiai e participante das acdes do Futuro Ideal

A agricultura organica pode ser definida como um
sistema de manejo com enfoque sistémico, que privi-
legia a biodiversidade, os ciclos da natureza e a qua-
lidade de vida humana. Ela também propde o nao
uso de agroquimicos (tanto os defensivos quanto os
fertilizantes), de organismos geneticamente modifi-
cados (transgénicos), e o cuidado com a sadde do
agricultor, dos trabalhadores e dos consumidores.

Como argumenta Ana Primavesi, referéncia mundial
em agricultura organica: “o fundamental é manter o
solo vivo; assim se conseguem lavouras extrema-
mente produtivas e saudaveis”.

Ainda segundo Ana, “uma planta precisa de 45 nutri-
entes para crescer bem, e nao apenas trés (nitrogé-
nio, foésforo e potassio), como prega a agricultura
convencional, feita sobre um solo morto”. O agricul-
tor deve ter em mente que a dependéncia de recur-
sos nao renovaveis e as limitacdbes da natureza
devem ser reconhecidas, tendo a ciclagem de residu-
0s organicos grande importancia no processo.

Outro principio da agricultura organica é o da diver-
sificacdo do cultivo, que propicia uma maior abun-
dancia e diversidade de inimigos naturais. A
biodiversidade é um elemento chave da tao deseja-
da sustentabilidade. Tudo para mantermos o solo vi-
vo e assim obter um equilibrio natural. O
fornecimento constante de matéria organica, por
meio do uso de adubos verdes, cobertura morta e
aplicacao de composto organico sao também prati-
cas indispensaveis para estimular os componentes
vivos e favorecer os processos bioldgicos fundamen-
tais para a construcao da fertilidade do solo.

Por outro lado, manter o solo vivo, significa também
a independéncia dos insumos agroindustriais - alta-
mente dependentes de energia féssil e que oneram
0s custos e comprometem a sustentabilidade.

Um bom exemplo é a experiéncia do tomate organi-
co no assentamento Professor Luiz Macedo, de Api-
ai. La, o nimero de caixas produzidas é menor, mas
o0s custos de producdao sao 84% menores e 0 preco
de venda é até trés vezes maior que o convencional.



CURTAS

>> Para amamentar

O Ministério da Satde e o Unicef
lancaram no dia 1° de agosto o
Guia dos Direitos da Gestante. O
documento é uma forma de ca-
pacitar agentes multiplicadores a
transmitir informacdes sobre os
direitos das maes a amamenta-
cao. A meta é garantir que 80%
das criangas menores de seis me-
ses se alimentem exclusivamente
pelo leite materno. No Brasil atu-
almente este indice é de 41%.

Veja na internet: is.gd/quiadirei-
tosgestante.

>> Leitura na (e da) midia
A cobertura da midia na promo-
cao da leitura para criancas e
adolescentes é tema de um estu-
do da ANDI — Comunicacao e
Direitos. A organizacao analisou
1.489 matérias publicadas nos
grandes jornais brasileiros entre
2008 e 2009. A pesquisa parte
do pressuposto de que, para o
fortalecimento das politicas pu-
blicas de leitura, o debate nao
pode ficar restrito a académicos
e gestores de educacao e cultura.
A midia consegue dar visibilida-
de e cobrar ac¢oes. Veja na inter-
net: is.gd/midialeitura.

>> Escola e vizinhanca

A vulnerabilidade social da vizi-
nhanca interfere na qualidade
das oportunidades educacionais.
E 0 que atesta a pesquisa "Edu-
cacao em territdrios de alta vul-
nerabilidade na  metrépole”,
feita pelo Centro de Estudos e
Pesquisas em Educagao, Cultura
e Acdo Comunitaria (Cenpec).
Acesse no site da instituicao:
cenpec.org.br.
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>> Reconhecimento

No dia 26 de maio, o Comité de Desenvolvimento Comunitario de Apiai re-
cebeu da Camara Municipal, por meio do vereador Ronaldo Rodrigues de Li-
ma, uma Mocao de Louvor e Congratulagao pelo trabalho que desenvolve
no municipio com o apoio do Instituto Camargo Corréa. No documento, o
vereador destaca a seriedade com que o CDC realiza as atividades relaciona-
das a infancia e juventude em Apiai.

>> Na rede

Para saber mais sobre os programas Escola Ideal, Futuro Ideal, Infancia Ideal
e Ideal Voluntario, ver fotos, conhecer a area de atuacao de cada um deles
por regiao e empresas envolvidas nas atividades, visite a pagina do Instituto
Camargo Corréa: www.institutocamargocorrea.org.br. La também é possivel
saber mais sobre as acdes do CDC Apiai. Confira!

Participantes do Dia do Bem Fazer 2010 em evento no bairro Caragas, em Itadca
Realizagao:
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Parceria:

Rotary Club Apiai
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Prefeitura Municipal de Apiai
Camara Municipal de Apiai
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